
Является ли обязательным обучение директора предприятия, который является
представителем руководства по качеству, принципам СМК

Вопрос:

Предприятие текстильной промышленности по выпуску махровых, вафельных, гладкотканых, трикотажных
штучных и швейных изделий.

Является ли обязательным обучение директора предприятия, который является представителем
руководства по качеству согласно принципам СМК?

Ответ:

После вступления в силу ГОСТ Р ИСО 9001-2015 назначение представителя руководства (представителя
руководства по качеству) в одном лице (единственного) не является установленным требованием (раздел 5.3
"Функции, ответственность и полномочия в организации"). Аналогичные предъявляемым прежде ответственность
и полномочия сохранены, но теперь по решению высшего руководства они могут быть возложены как на одного
сотрудника, так и распределены между сотрудниками организации. Указанные в разделе 5.3 ответственность и
полномочия руководитель организации может оставить за собой, при этом выполнять положения пункта 5.3 "с" не
будет необходимости.

ГОСТ Р ИСО 9001-2015 не предъявляет требований к обязательному обучению всего персонала организации
(в том числе и директора), при принятии решения о необходимости обучения следует руководствоваться
положениями раздела 7.2 "Компетентность". Положения раздела 7.2 требуют обеспечить компетентность
персонала, выполняющие закрепленные за ним функции, выполняя наиболее результативные действия, в том
числе и обучение.

При применении положений раздела 7.2 могут быть полезны применимые указания ГОСТ Р ИСО 10015-2021.

Таким образом, необходимость обязательного обучения принципам СМК директора предприятия, который
является представителем руководства по качеству, определяет сам директор предприятия.

Обоснование:

ГОСТ Р ИСО 9001-2015 "Системы менеджмента качества. Требования" (Переиздание).

ГОСТ Р ИСО 10015-2021 "Системы менеджмента качества. Руководящие указания по менеджменту
компетентности и развитию персонала".
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Внимание! Настоящий материал является ответом на частный запрос и может утратить актуальность в связи с изменением законодательства. См. ярлык
"Примечания"

ИС «Кодекс: 6 поколение» Интранет


